
１ 会議の開催

(1) 通常総会

◎

◎ 会員総数　３３６名

◎ 出 席 者  ２５６名（うち委任状 ２０８名）

　○審議事項

　(1)  平成21年度 事業活動報告及び収支決算について

　(2)  平成22年度事業計画(案)及び収支予算(案)について

　(3) 定款改正について

　(4)  任期満了に伴う役員改選について

(2) 臨時理事会 ◎

◎ 理事総数　　１５名
◎ 出 席 者 　 １４名

　○審議事項
　(1)  会長、副会長の選出

(3) 幹事会 ◎

　○審議事項
　(1) 上期事業活動状況について（報告）
　(2) その他

(4) 理事会 ◎

　○審議事項
　(1)  平成23年度事業計画(案)及び収支予算(案)について

２

(1) 就職支援事業

◎ 福岡センター　        　　　　（361日間）

・ 総来場者数 　13,948名（1日平均 39人）　　　男女比率48：52

・ 登録者数　    6,065名（1日平均 17人）

◎ 北九州ブランチ　　　　　　　　（306日間）

・ 総来場者数    8,516名（1日平均 28人) 　　　男女比率59：41

◎ 筑豊ブランチ　　　　　　　　　（308日間）

・ 総来場者数      731名（1日平均  2人）　　　男女比率56：44

・ 登録者数　       66名（1日平均0.2人）

◎ 筑後ブランチ  　　　　　　　　（290日間）

・ 総来場者数    1,123名（1日平均  4人）　　　男女比率64：36

・ 登録者数　　　  290名（1日平均  1人）

平成２２年度 事業報告書

実施項目 事　　業　　内　　容

H22. 5. 24（月） 場　　所　福岡市中央区天神２丁目
　　　　　　　　ソラリア西鉄ホテル８Ｆ「北斗」

H23. 3. 25（金）

場　　所　福岡市中央区天神２丁目
　　　　　　　　ソラリア西鉄ホテル８Ｆ「陽光」H22. 5. 24（月）

場　　所　福岡市中央区天神４丁目
　　　　　　　　ホテルガーデンパレス３F「雲仙の間」H22. 10. 15（金）

　「福岡県若者しごとサポートセンター」を拠点としておおむね29歳まで
を対象とし、きめ細かな就職相談をはじめ、セミナーや会社説明会などの
メニューにより、将来に向けた進路選択や就職活動の支援を行った。

 利用実績

場　　所　福岡市中央区天神２丁目
　　　　　　　　ソラリア西鉄ホテル８Ｆ「聖天」

福岡県若者しごとサ
ポートセンター事業
（福岡県）



実施項目 事　　業　　内　　容

①

◎ 相談者数

○ 福岡センター　　　　　4,670名　（1日平均 13人）

○ 北九州ブランチ　　　　6,964名　（1日平均 23人）

○ 筑豊ブランチ　　　　  　391名　（1日平均  1人）

○ 筑後ブランチ　      　1,025名　（1日平均  4人）

② 就活集中講座

◎ 実施状況

                    実施回数　　　受講者数　

合宿研修　　　　　　  6回　　　　　77名

職場体験　　　　　　　－　　　　　 23名

③ 就職活動実践支援事業

◎ 実施状況

                    実施回数　　　受講者数　

                      16回　　　　　134名

④ 　就職活動に必要な知識や技能を習得するための研修を実施。

                    実施回数　　　受講者数　

○ 福岡センター　　　　  168回　　　　2,289名

○ 北九州ブランチ　　　　 12回　　　　　 43名

○ 筑豊ブランチ　　　 　　35回　　　　　 75名

○ 筑後ブランチ　　　 　　 9回　　　　　 15名

(2)

　　　　　　　　　　　　　　 　　実施回数　受講者数

・ ものづくり業界セミナー　　　　　 　15回　　 327名

・ 企業見学会（バスツアー）     　  　12回　　 131名

・ ものづくり人材育成講座(1日講座)　　 5回　　　37名

　　　 　　　　　　　（3日講座)　   1回　　　 5名

・ 高校生就職セミナー　※ものづくり業界セミナーの内数

北九州地区（7月 6日）　　　5校、 35名

福岡地区　（7月 7日）　　  5校、 37名

筑豊地区　（7月13日）      2校、 15名

筑後地区　（7月15日）　　  1校、  7名　　（計　13校、92名）

・ 高校生ものづくりしごと体験講座　※ものづくり人材育成講座の内数

北九州地区（7月21日）　　　3校、 10名

福岡地区　（7月28日）　　  2校、  8名　　（計　5校、18名）

・ 企業説明会（受講者向け）2回　　企業11社　　参加者 26名

・ 企業説明会（オープン）　2回　　企業45社　　参加者486名

キャリアコンサルティ
ング

　専門のキャリアコンサルタントが相談者の経歴、職業能力等を把握した
上で、個別の就業プランにそって就職まで継続した支援を実施。

　合宿研修及び職場体験により、企業が求める資質を身につけるとともに
未体験の職業分野に対する興味喚起を図った。

　グループ活動を基本にセミナーや個人活動を組み込んだ、早期就職を勝
ち取るための短期間集中型の実践的な就職活動研修を実施（2週間程度）。

その他就職支援セミ
ナー

ものづくり産業人材育
成事業

　製造業への若年者の就職を支援するため、製造業分野への興味喚起と育
成、就職支援を行った。



実施項目 事　　業　　内　　容

(3) 新規学卒者支援事業

①

北九州地区（6月18日）　企業数26社 34名　　学校数46校 72名

飯塚地区　（6月21日）　企業数13社 16名　　学校数24校 37名

福岡地区　（6月23日）　企業数29社 44名　　学校数62校 91名

久留米地区（6月28日）　企業数16社 22名　　学校数32校 43名

参加企業（延べ）84社 116名　　参加学校（延べ）164校 243名

② 大学等合同会社面談会

◎ 実施状況

・ 期　　日　　平成２２年１０月２１日(木)

・ 場　　所　　福岡市九電記念体育館

・

・ 参加企業　　１４６社　　・参加学生　　1,573名

③

◎ 実施状況

・ 期　　日　　平成２２年１１月２５日(木)

・ 場　　所　　アクロス福岡イベントホール

・ 内　　容　　

〇基調講演　講　師：㈱テレビ西日本　アナウンサー　出口 麻綾 氏

　　　　　　テーマ：楽しまなくちゃ！就職活動

〇地場企業採用担当者によるパネルディスカッション

　　西日本鉄道㈱、㈱西日本新聞社、ＴＯＴＯ㈱、

　　㈱エフ・ジェイ ホテルズ、㈱富士通九州システムズ、

　　㈱阪急阪神百貨店、　㈱ふくおかフィナンシャルグループ

　　進行役：スター高橋氏（タレント）

　　参加学生　786名

(4) ホームページの運営

◎ 実施状況

・ アクセス数トップ画面  316,857件

（ページビュー　4,297,711件）

・ 求人登録　　中途系　1,664件、　新卒系　　111件

・ 求職登録　　中途系　4,973件、　新卒系　2,624件

３ 福岡県30代チャレンジ

応援センター事業

（福岡県）

高校教員と地元企業の
交流会

　就職指導担当の教員等と地元企業の相互理解を深めるための情報交換会
を４地区で実施。

　新規大学卒業予定者等を対象に合同会社面談会を実施。

（労働局・学生職業セ
ンター、県と共催）

対 象 者　　２０１１年３月大学・短大・高専、専修学校等の
　　　　　　卒業予定者（２０１０年3月未就職卒業者含む。）

大学就職バックアップ
ガイダンス

　これから就職活動に望む大学生等を対象に、就職活動の基礎知識を習得
させるとともに、地場企業の採用担当者から就職活動の現状を知る機会を
提供する。

（労働局・学生職業セ
ンター、県と共催）

　ホームページにおいて、求職・求人・企業情報の提供及びセンターの事
業をはじめとする各種就職支援イベント等の情報を提供。

　「福岡県若者しごとサポートセンター」を拠点としておおむね30歳～39
歳までの求職者を対象に、求人数が多く有効求人倍率の高い分野などへの
早期就職を目指し、就職相談、研修、会社説明会など一貫した就職支援を
実施。



実施項目 事　　業　　内　　容

◎ 福岡センター      　　　　（361日間）

・ 来場者数 　  11,995名（1日平均 33人）　　　男女比率46：54

・ 登録者数　    1,889名（1日平均  5人）

①

◎ 福岡センター

相談者数　　　　2,263名　（1日平均  6人）

② 基礎研修

◎ 実施状況

実施回数　16回　   　　受講者数　 499名

③ 専門研修

◎ 実施状況

実施回数　8回　   　　受講者数　 304名

④

◎ 実施状況

・ 6月8日　福岡会場（天神ビル11階10号室）

                      参加企業　21社 　参加者　192名

・ 9月17日　北九州会場（北九州市立商工貿易会館2階多目的ホール)

                      参加企業　21社 　参加者　 61名

・ 11月11日 筑豊会場（飯塚商工会議所5階 会議室）

                      参加企業　13社 　参加者　 33名

・
・

12月10日 筑後会場（久留米市役所2階 くるみホール）

                      参加企業　15社 　参加者　 63名

・ 1月14日 福岡会場（エルガーラ8階 大ホール）

                      参加企業　40社 　参加者　277名

・ コンテンツ関連産業就職フェア

6月16日（アクロス福岡イベントホール）

　　　　　　　　　　　参加企業　23社　　参加者　636名

　　　　※福岡コンテンツ産業拠点推進会議との共催

⑤ 正社員就職応援団

◎ 実施状況

・ 登録企業　135社　

・ 採用・教育実践セミナー

実施回数　10回　　参加企業　22社

・ 企業座談会　11月29日　アクロス福岡会議室　8社参加

 利用実績

キャリアコンサルティ
ング

　福岡県若者しごとサポートセンターと同様、専門のキャリアコンサルタ
ントをセンター（福岡市天神）に常時２人配置し、相談業務等を実施。加
えて、県内３地域（北九州、筑豊、筑後）のブランチでも、出張受付・相
談業務を行った。

　就職するために必要な基礎的な知識や技能を習得するための研修を実
施。（10日間）

　求人が多数出されている業界に就職するために必要な知識や技能を習得
するための研修を実施。（5日間）

合同会社説明会の開催 　求人企業と求職者のマッチングを目的とした合同会社説明会を各地域
（福岡、北九州、筑豊、筑後）で開催。

　中途採用を積極的に行っている企業を正社員就職応援団として登録し、
センターホームページでの紹介や、センター事業を通した30代求職者のと
出会いの場の提供、人材確保等に関する企業セミナーの実施等を行った。



実施項目 事　　業　　内　　容

⑥

◎ 実施状況（前期講座）

・ Webデザイナーコース　　（平成22年5月15日～平成22年9月25日）

　25名受講

・ DTP(CG)デザイナーコース（平成22年5月16日～平成22年9月26日）

　25名受講

◎ 実施状況（後期講座）

・ Webデザイナーコース　　（平成22年10月2日～平成23年2月12日）

　25名受講

・ DTP(CG)デザイナーコース（平成22年10月3日～平成23年2月13日）

　25名受講

４

＜ 教養・作文試験対策セミナー＞

　　7か所　37名

＜就職活動実践セミナー＞

　　11か所　79名

５ 若年者地域連携事業

（厚生労働省）

(1)

・ 対 象 者　高校生の内定者

・ 実施期間　平成22年10月～平成23年2月末

・ 内容　　　各学校の要望に合わせた講座内容を実施した。

◎ 実施状況

　　実施校数　２０校　　　　　　　　参加生徒数　1,654名

・ 「高校生向けマナー&メイク講座」

実施日　　平成23年１月20日（木） 10:00～16:00

場  所　　福岡ビル9階　1ホール

対象者　　内定者講習会を実施した学校で希望した生徒

内　容　　コミュニケーション力をアップさせるグループワーク

　　　　　会社で必要なマナーの実践

　　　　　社会人にふさわしいナチュラルメイクの仕方

◎ 実施状況

　　実施校数　３校　　　　　　　　参加生徒数　１１名

デジタルコンテンツク
リエータ育成講座
（福岡県・福岡市）

　30代の若者がコンテンツ関連企業等へ就職するための技能を身につける
講座及び就職支援を実施した。

　若年者の就職意欲の喚起、就職に必要なノウハウの付与、採用試験に対
応できる実力を養成することにより、就職機会の拡大を図るためのセミ
ナーを市町村と連携して実施した。

出前型内定者講習会
（高校生向け）

　高校卒業後の職業生活へのスムーズな移行と早期離職防止を目指し、入
職の心構えや不安の解消を図る講話や演習を実施した。

就職促進セミナー事業
（福岡県）



実施項目 事　　業　　内　　容

(2)

・ 対 象 者　県内の大学・短大・専修学校等の学生

・ 実施期間　平成22年5月～平成23年2月

◎ 実施状況　（平成22年5月1日～平成23年2月28日）

・ 就職活動セミナー　　　実施 22回　学生 1,799人　教職員 59人

・ ビジネスマナー講習会　実施 22回　学生 1,659人　教職員 30人

・ 面接訓練　　　　　　　実施 24回　学生 1,282人　教職員 41人

　　　　　　　　合計　実施 68回  学生 4,740人　教職員130人

(3) 若者就農バスツアー

◎ 実施状況

〔バスツアー〕

・第１回 10月28日　見学先：(有)木之内農園　　　　参加者数　16名

・第２回 11月 4日　見学先：(有)近藤受委託農産

　　　　　　　　　　　　　 鳥越農園ネットワーク　参加者数　16名

・第３回 11月12日　見学先：(株)石動農産

　　　　　　　　　　　　　 松原直行氏農園 　　　 参加者数　21名

〔就農セミナー〕

　11月16日　場　所：アーバン・オフィス天神（天神121ビル 13Ｆ）

　　　　　　講　師：福岡県農業振興推進機構　　　 木野本 誠一 氏

　　　　　　　　　　ファゼンダかじわら　　　　　 梶原 嘉将 氏

　　　　　　参加者数　25名

(4) 販売員養成講座

・ 内　容　３級販売士対策講座、販売士実践講座、就職セミナー

・ 場　所　ＮＯＳＡＩ福岡ビル（天神）

◎ 実施状況

・ 前　期　平成２２年５月２４日～６月２３日　２４名

・ 後　期　平成２３年１月１７日～２月　４日　１９名　　計４３名

(5) 就職応援フェア

（合同会社説明会）

◎ 実施状況

・ 期　　日　　平成２２年１１月１８日(木)・１９日(金)

・ 場　　所　　エルガーラ 大ホール・中ホール（天神）

・

　　　　　  　18日は2011年卒、19日は39歳以下の求職者と

　　　　　　　対象者を分けて開催する。

・ 同時開催　　相談コーナー、就活講座、適性診断コーナー、

　　　　　　資料コーナー

出前型就職活動セミ
ナー

　初めての就職活動に対する不安や悩みを解決し、スムーズな就職活動を
行うためのセミナーや面接訓練のほか、社会に出る前に社会人としての心
構えやマナーを習得させ早期離職予防を図るセミナーを実施した。

　職業として農業を目指す若者を対象に、農業法人等の実際を見・聞き・
体験するバスツアーと就農セミナーをセットで実施。

　販売士３級取得を目指す講座により販売の基礎となる知識を習得し、販
売の分野における早期就職に結びつける。（年２回）

　早期就職を目指し、多くの企業情報を収集できる機会を提供するため合
同会社説明会を実施した。

対 象 者　　３９歳以下の求職者及び２０１１年３月大学・
　　　　　　短大・専修学校等の卒業予定者



実施項目 事　　業　　内　　容

・ 参加企業数　　　　　　８３社（延べ１０２社）

・ 参 加 者 数　　　１，５０２名

(6)

・ 対 象 者　　若年労働者（おおむね入社１年以内）

・ 実施場所　　県内4地区（福岡、北九州、筑後、筑豊）

・ 日　　程　　① 7月 導入研修（若手）

　　　　　　②10月 フォロー研修（若手）　

            ③ 1月 上司フィードバックの①～③の3回が1セット

・ 時 間 帯　　①、②平日 9：30～16：30　③平日 13：30～15：30

◎ 実施状況

①7月 導入研修

〈 福岡地区〉　　５回実施　　１６３名参加  

〈 北九州地区〉　１回実施　　　４２名参加

〈 筑後地区〉　　１回実施　　　２７名参加

〈 筑豊地区〉　　１回実施　　　１３名参加

　　　　　　　　　　　　　　　　参加者合計　　　２４５名

②10月 フォロー研修（若手）

〈 福岡地区〉　　５回実施　　１４２名参加  

〈 北九州地区〉　１回実施　　　３４名参加

〈 筑後地区〉　　１回実施　　　１７名参加

〈 筑豊地区〉　　１回実施　　　　３名参加

〈 筑後地区〉

　　　　　　　　　　　　　　　　参加者合計　　　１９６名

③1月 上司フィードバック

〈 福岡地区〉　　５回実施　　　７０名参加  

〈 北九州地区〉　１回実施　　　１６名参加

〈 筑後地区〉　　１回実施　　　１１名参加

〈 筑豊地区〉　　１回実施　　　　４名参加

　　　　　　　　　　　　　　　　参加者合計　　　１０１名

(7)

◎ 実施状況

○ 担当者及びカウンセラーの合同会議

・ 日　　時　　平成22年7月15日（木）13:00～16:00

・ 場　　所　　佐賀県庁南別館西棟22号会議室

・ 内　　容　　議題１　各県の成功事例等の紹介

　　　　　　議題２　課題についての意見交換

　　　　　　議題３　その他の議題について意見交換

若手社員フォローアッ
プセミナー
(職場定着促進事業)

　若年労働者の現状の仕事や人間関係の不安や悩みを解消し、円滑な人間
関係と仕事に対する意欲の向上を図ることにより、安易な退職、転職を防
止するため職場定着支援を行った。

（実施期間：平成22年5月～平成23年2月）

九州各県ジョブカフェ
連携事業

　九州各県ジョブカフェ相互のネットワークを構築することにより、県域
を越えた若年就業支援サービスの拡大を図る。



実施項目 事　　業　　内　　容

○ ジョブカフェ共同ポスター

9月上旬完成。9月9日各大学等に発送。

・ 作成枚数　　2,500枚

・ 送 付 先  　首都圏・関西・九州地域等の大学約450校ほか

６

（経済産業省)

◎ 実施状況

・ 日　　  時　　平成23年1月28日（金）13：00～17：00

・ 場 　　 所　　福岡国際センター

・ 対  象  者　  おおむね39歳までの求職者及び2011年3月大学・

     　　　　 短大・専修学校等卒業予定者

・ 参加企業数　  125企業（福岡県内企業72社、県外企業53社）

・ 参加求職者　  1,464名

・ 内 　 　容　　個別ブース形式による企業説明、企業プレゼン、

 　　　　　　 就活ミニセミナー、適性検査、各県PRコーナー 等

７

（厚生労働省）

① 再就職支援講座

・ 実施回数　11回　　受講者数　 218名

② フォークリフト運転技能講座

・ 実施回数　 8回　　受講者数　 277名

③ ホームヘルパー２級講座

・ 実施回数　11回　  受講者数　 220名

④ 販売基礎講座

・ 実施回数　 2回　  受講者数　  38名

⑤ 販売士資格講座

・ 実施回数　 3回　　受講者数　  60名

⑥ 業界別セミナー

・ 実施回数　10回　  受講者数　 158名

⑦ 企業見学

・ 実施回数　 3回　  受講者数　  23名

⑧ 合同就職面談会

・ 北九州地区：１２月１４日開催　参加者数　173名

・ 福岡地区：２月１５日開催　参加者数　170名

・ 筑豊地区：２月２４日開催　参加者数　110名

・ 筑後地区：１１月８日開催　参加者数　46名

⑨ ミニ面談会

・ 福岡地区：４回実施　　参加者数　159名

地域連携型雇用情報
提供事業

　九州・山口各県のジョブカフェが持つネットワークを活用し、若者が多
数集まる福岡において、各県企業が一堂に会し地域企業の魅力を発信する
合同会社説明会を開催することにより、九州・山口における広域かつ効果
的な若者と企業のマッチングを図り、若者の就職及び地域企業の人材確保
支援を行った。

ふるさとハローワーク
就職支援事業

　中高年求職者に対して就業支援を図るため、資格取得や資質向上のため
の研修、セミナー等を実施するとともに、求職者と企業との出会いの場を
提供する合同会社面談会等やホームページ・メールマガジンによる情報提
供を実施し、効果的な雇用対策の推進を図る。



実施項目 事　　業　　内　　容

・ 北九州地区：１回実施　参加者数　28名

・ 筑後地区：１回実施　参加者数　62名

・ 筑豊地区：１回実施　参加者数　20名

８

（１）

◎ 相談者数　　 3,641名（１日平均15名）

（２）

北九州地区　１６回開催　１０１名参加

福岡地区　　２７回開催　３３４名参加

筑豊地区　　１１回開催　　７３名参加

筑後地区　　１６回開催　１３３名参加

９

◎ 相談者数　　 8,380名
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(1) 警備員育成講座

◎ 実施回数：１０回　　受講者数：２０１名

(2) 合同会社説明会 ◎ 開催回数：５回、企業５７社、３６０名参加

(3) 相談 ◎ 相談者数　　７４６名

(4) 職場事例集 ◎ 5000部作成・配布
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(1) 基本研修

福岡県中高年就職支援
センター事業（福岡
県）

キャリアコンサルティ
ング

　センターに専門のキャリアコンサルタントを３名配置し、求職者のキャ
リアを活かした支援及び意識改革によるミスマッチの解消など、求職者の
状態に応じたきめ細やかな個別支援を行った。

就職支援セミナー   就職者本人が自力でかつ短期間に就職できるよう、中高年の求職活動に
伴う特有の課題に対応した実践ノウハウを提供するセミナーを実施した。
（「応募」、「書類選考」、「面接」、「内定」の各プロセスにおけるノ
ウハウを提供。）

福岡県中高年就職支援
センター緊急出前相談
事業
（福岡県）

　現在の厳しい雇用情勢下にあって、急増する中高年就職支援センターの
コンサルティング利用希望に応えるため、県下のハローワーク等に出向い
ての出前型の就職相談・助言事業を実施し、中高年の再就職を支援した。

新生活産業就職支援事
業　（福岡県）

　少子化社会や男女共同参画社会の進展等による生活様式や意識の変化に
伴いニーズが拡大している個人・家庭向けサービス分野への就職を支援す
る。

　サービス業で共通して求められる基本スキルであるコミュニケーショ
ン、接客、クレーム対応等を学ぶ研修を実施。

安全・安心確保産業
就業促進事業
（福岡県）

　少子高齢化や犯罪の増加・複雑化を背景に求人需要が大きくなっている
警備業界への就業機会を創出することにより、増加が続く求職者の再就職
を促進する。

　警備業の歴史・展望、警備業に関する法令及び実務など、就職後に役立
つ知識が習得する講座を実施。

　離職期間が長期化する傾向にある中高年齢求職者に対して、福岡県中高
年就職支援センター等において、個別就職相談、就職活動のノウハウ提供
等を行うことにより、早期の再就職を支援する。



実施項目 事　　業　　内　　容

◎ 実施状況

　実施回数：10回　　受講者数：147名

(2) 技能研修 ◎ 実施状況

≪技能取得研修≫

・エンディングプロデューサー養成講座　3回実施、46人受講

・ネイリスト３級取得講座　　　　　　　2回実施、28人受講

・リフォーマー養成講座　　　　　　　　1回実施、10人受講

・ファイナンシャルプランナー養成講座　1回実施、27人受講

・ハウスキーピング講座　　　　　　　　2回実施、31人受講

・リフィニッシャー養成講座　　　　　　1回実施、13人受講

≪技能向上研修≫　※有資格者向け

・保育士就職支援セミナー　　　　　　　1回実施、11人受講

・栄養士・調理師スキルアップセミナー　2回実施、31人受講

・医療事務実践講座　　　　　　　　　　2回実施、26人受講

・介護福祉実践セミナー　　　　　　　　1回実施、20人受講

・ｲﾝﾃﾘｱｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀｰ実践セミナー　　　　　1回実施、15人受講

・観光ガイド育成セミナー　　　　　　　1回実施、21名受講

・ベビーシッター就職支援セミナー　　　1回実施、10名受講

・ネイリスト２級対策講座　　　　　　　1回実施、12人受講

(3) 合同会社説明会 ◎ 実施状況

・9月11日　天神ビル　企業24社、173人参加

・2月3日　 天神ビル  企業24社、237人参加

・ミニ合同会社説明会

　　葬祭業　　　　　　　1回、企業3社、24人参加

　　保育業界　　　　　　1回、企業4社、13人参加

　　食・健康関連企業　　1回、企業3社、21人参加

　　介護福祉業界　　　　1回、企業6社、21名参加

　　ハウスキーピング業　1回、企業3社、12名参加

(4) 個別相談

◎ 実施状況

相談者数（延べ）　983人

12

○実施日　　H22. 4. 23（金）

○場　所　　・意見交換会　博多都ホテル３Ｆ「孔雀の間」

　　　　　　・名刺交換会　　　　〃　  ４Ｆ「桔梗の間」

○参加者　大学・専修学校等 51校60名、事業所 53社54名

　若者しごとサポートセンターのキャリアコンサルティング事業と連携
し、エルガーラ１２階において個別相談を実施。

大学・専修学校等就
職指導担当者と事業
所との意見交換会

○テーマ
「2010年就職戦線の最新就職状況と地場企業の採用動向」

　新規大学等卒業者の県内就職促進を図り、県内産業界が求めている人
材を広く確保するため、県内各大学・短大・高専・専修学校等の就職指
導担当者と事業所との意見交換会・名刺交換会を開催した。



実施項目 事　　業　　内　　容
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○ 場　所　9/14 福岡県若者しごとｻﾎﾟｰﾄｾﾝﾀｰ　ｾﾐﾅｰﾙｰﾑ

　　　　9/21 福岡ビル９F　7ホール

講　師　9/14 大隈一裕大隈行政書士･社会保険労務士事務所所長）

　　　　9/21 片島尚幸（㈲ジンザイ 代表取締役、人財ｺﾝｻﾙﾀﾝﾄ）

参加企業　21社　25名 （9/14：10社 11名、9/21：11社 14名）

14 ◎

○ 場　　所　福岡大学

参加企業　２０社　　参加学生数　１４０名

○ 場　　所　中村学園大学

参加企業　　３社　　参加学生数　　４５名

○ 場　　所　九州大学

参加企業　  ５社    参加学生数　１０７名

15

　協会会員企業等を対象に、２日間にわたる「採用助成金及び採用力向
上に係るセミナー」を開催し、雇用に関する助成金制度等の活用ポイン
ト及び人材確保課題の解決に向けた採用面接力向上に関するノウハウの
提供を行った。

学生向け読本「ポッ
プ・イン・フクオ
カ」の作成

　福岡県下の大学生等に就職活動のきめ細かな支援をするため、就職活
動のチェックポイント等について体系的に提供する読本「ポップ・イ
ン・フクオカ」を作成した。（平成23年3月発行）

H22．5．29（土）

大学内合同企業説明
会の開催

　新規学卒人材の確保に課題を抱える協会会員企業等に対して、大
学内での人材確保の機会の場を提供するとともに、昨年度から大幅
に求人数が減少している地元大学等の学生にも会員企業とのマッチ
ングの場を提供した。

採用力向上・助成金
セミナーの開催

H22．7．26（月）

H23．1．20（水）


